ROMANIA
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI PESAC
Judetul Timis, 307316, Pesac, nr.360, ap. nr. 1, CIF: 23062754

Telefon/Fax: 0256-382888; e-mail: primariapesac@yahoo.com, www.primariapesac.ro

Total consilieri Consiliul Local: 10
Prezenti: 8
Pentru: 8
impotrivi: x
Abtineri: x
HOTARAREA
Nr. 52 din 28.09.2022

privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare (R.O.F.)
al aparatului de specialitate al Primarului Comunei Pesac, Judetul Timig

Consiliul Local al Comunei Pesac, Judetul Timis, ales in conditiile stabilite de Legea
nr.115/2015 pentru alegerea autoritatilor administratiei publice locale, pentru modificarea Legii
administratiei publice locale nr. 215/2001, precum si pentru modificarea si completarea Legii nr.
393/2004 privind Statutul alesilor locali; reunit in sedinta ordinard din data de 28.09.2022, avand in
vedere urmatoarele:

- referatul de aprobare nr. 3226/19.09.2022 elaborat de primarul Comunei Pesac, Judetul
Timis, in calitatea sa de initiator;

- raportul inregistrat sub nr. 3257/19.09.2022 prezentat de doamna Dumitras Angelica,
secretar general al Comunei Pesac, prin care propune consiliului local aprobarea Regulamentului de
organizare si functionare al aparatului de specialitate al Primarului Comunei Pesac;

- prevederile Hotararii Consiliului Local Pesac nr. 42/31.07.2020 privind aprobarea
Regulamentului de organizare si functionare al Primariei Comunei Pesac, precum si al S.P.C.L.E.P.
Pesac, conform O.U.G. nr. 57/2019;

- prevederile Hotararii Consiliului Local Pesac nr. 10/31.01.2022 privind actualizarea
Regulamentului de Organizare si Functionare al Serviciului Public Comunitar Local de Evidenta a
Persoanelor Pesac;

- prevederile art. 154 alin. (2) — (3) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile Legii nr. 53/2003 privind Codul Muncii, republicatd (rl), cu modificarile si
completarile ulterioare;

- prevederile Legii nr. 161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in
exercitarea demnitatilor publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea
coruptiei, cu modificarile §i completarile ulterioare;

- prevederile H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea
carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile H.G. nr. 1344/2007 privind normele de organizare si functionare a comisiilor de
disciplind, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. 1-16 si art. 24-26 din H.G. nr. 250/1992 privind concediul de odihna si alte
concedii ale salariatilor din administratia publicd, din regiile autonome cu specific deosebit si din
unitdtile bugetare, republicatd (r1), cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 319/2006 a securitatii si sanatatii in munca, cu modificarile si completarile
ulterioare;
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- O.U.G. nr. 96/2003 privind protectia maternitatii la locurile de munca, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Legea nr. 210/1999 a concediului paternal, cu modificarile si completarile ulterioare;

- O.U.G. nr. 158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asigurari sociale de sanatate, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- O.U.G. nr. 148/2005 privind sustinerea familiei in vederea cresterii copilului, cu modificarile
si completarile ulterioare;

- Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament dintre barbati si femei,
republicata (r3), cu modificarile si completarile ulterioare;

- O.U.G. nr. 61/2008 privind implementarea principiului egalitatii de tratament intre femei si
barbati In ceea ce priveste accesul la bunuri si servicii si furnizarea de bunuri si servicii, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administraia publica,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. 3 si art. 82 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnicad legislativa
pentru elaborarea actelor normative, republicata;

- prevederile Regulamentului de organizare si functionare al Consiliului Local Pesac aprobat
prin H.C.L. Pesac nr. 25/22.04.2021,

- avizul Comisiei de specialitate din cadrul Consiliului Local Pesac;

In temeiul prevederilor art. 110 alin. (1), art. 129 alin. (1), art. 129 alin. (2) lit. a), 134 alin. (1)
lit. @), art. 134 alin. (3) lit. a), art. 139 alin. (1), art. 196 alin. (1) lit. a), art. 197 — 200, art. 243 si art.
255 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile si completarile ulterioare,

ADOPTA PREZENTA HOTARARE:

Art. 1. Se aproba Regulamentul de organizare si functionare (R.O.F.) al aparatului de
specialitate al Primarului Comunei Pesac, conform Anexei nr. 1, care face parte integranta din
prezenta hotarare.

Art. 2. Cu data prezentei, isi inceteaza aplicabilitatea H.C.L. Pesac nr. 42/31.07.2020, precum
s orice alte prevederi contrare.

Art. 3. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se va incredinta domnul Toma Cornel,
primarul Comunei Pesac, precum si aparatul de specialitate al Primarului Comunei Pesac.

Art. 4. Prezenta hotarare se comunicd, prin intermediul secretarului general al Comunei Pesac,
in termenul prevazut de lege::

- Institutiei Prefectului-Judetul Timis — Serviciul controlul legalitatii, aplicarii actelor cu
caracter reparatoriu i contencios administrativ;

- Primarului Comunei Pesac, in vederea ducerii la indeplinire;

- Consilierilor din cadrul Consiliului Local al Comunei Pesac;

- Aparatului de specialitate al Primarului Comunei Pesac;

- La dosarul sedintei;

- Se aduce la cunostinta publica prin afisarea la sediul primdriei, precum si pe pagina de
internet www.primariapesac.ro.

PRESEDINTELE DE SEDINTA, Contrasemneaza:
LS. 25 JARDA ALEXANDRU SECRETAR GENERAL AL COMUNEI,

&5 DUMITRAS ANGELICA



http://www.primariapesac.ro5/

CARTUS NECESAR DE INSERAT PE ORICE HOTARARE A CONSILIULUI LOCAL AL COMUNEI PESAC,
DUPA SEMNATURA PRESEDINTELUI DE SEDINTA SI CEA A SECRETARULUI GENERAL AL COMUNEI PESAC

PROCEDURI OBLIGATORII ULTERIOARE ADOPTARII HOTARARII CONSILIULUI LOCAL AL COMUNEI PESAC NR. 52 / 2022

N Data Semnétura pe‘:rsoilnei
ort. OPERATIUNI EFECTUATE ZZ/LL/AN responsabile sa
efectueze procedura

0 1 2 3

1 | Adoptarea hotararii®) 28/09/2022

2 | Comunicarea citre primarul comunei?) 30/09/2022

3 | Comunicarea catre prefectul judetului®) 29/09/2022

4 | Aducerea la cunostinti public**®) 30/09/2022

5 Comunicarea, numai in cazul celei cu caracter individual4+5) -

6 | Hotirarea devine obligatorie®) sau produce efecte juridice’), dupi caz 30/09/2022

Extrase din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ:

D art. 139 alin. (1): ,.In exercitarea atributiilor ce ii revin, consiliul local adopti hotdrdri, cu majoritate absolutd sau simpld,
dupad caz.”’;

2 art. 197 alin. (2): ,, Hotardrile consiliului local se comunica primarului.”;

% art. 197 alin. (1), adaptat: Secretarul general al comunei comunici hotararile consiliului local al comunei prefectului in cel
mult 10 zile lucratoare de la data adoptarii...;

# art. 197 alin. (4): Hotérérile ... se aduc la cunostinta publici si se comunica, in conditiile legii, prin grija secretarului general
al comunei.;

% art. 199 alin. (1): ,, Comunicarea hotdrdrilor .... cu caracter individual citre persoanele cirora li se adreseazd se face in cel
mult 5 zile de la data comunicarii oficiale catre prefect.”’;

8 art. 198 alin. (1): ,, Hotdrdrile ... cu caracter normativ devin obligatorii de la data aducerii lor la cunostingi publicd.”;

7 art. 199 alin. (2): ,,Hotardrile ... cu caracter individual produc efecte juridice de la data comunicarii catre persoanele carora
li se adreseaza.”




